
Referat af styrelsesmødet den 8.2.2021 kl. 10:15-12.00 

 
Referent: Thomas 

Ordstyrer: Lene 
Mødeleder: Lone 

Til stede virtuelt: Lone Clemmensen, Lene Kingo Laursen, Pia Ewe Jensen, 
Susanne Mortensen, Allan Østergaard Hansen, Gitte Storm Henriksen, Anne-

Sophie Askjær,  

 
 

Tidspunkt Punkter Resultat 

10.15 1. Godkendelse af 
dagsorden.  

Dagsorden blev godkendt 

10.20 2. Godkendelse af referater  Lone orienterede om, at diverse 
dagsordner bliver sendt rundt til 

styrelsen således, at de kan 
godkende med via mail. 

10.25 3. Opfølgning på 

igangværende arbejdet 
med  

• Den statslige 
kompetence Fond 

• Computerne på 
kontoret 

•  
 

 

Susanne orienterede om den 
statslige kompetence fond. 

 
Computerne på kredsen er klar 

til at blive taget i brug, Lone skal 
være der når de sættes op, idet 

en specifik procedure skal 
følges. Lone lægger op til at 

klage over DLF, da man ikke kan 
få lov til at købe sin egne 

maskiner. DLF kan ikke pålægge 

specifikke tekniske løsninger til 
kredsene, da kredsene er 

selvstændige juridiske enheder. 
 

 
 

10.30 
 

 
 

 

 
 

 
 

4. Kredskontoret. 
a) TR/AMR- kursusdato, 

reservation. Gl. Avernæs 
b) Åbent medlemskursus. 

Reservering af dato i 2021 

Gl. Avernæs. 
c)Generalforsamling 

d) TR-valg 

 
 

a) Lone orienterede om at 

TR/AMR kurset er reserveret 
på GL. Avernæs. 22-23/11 

b) Lone orienterede om, at 
Åbent medlemskursus er 
reserveret d 17-18/9  

c) Det blev besluttet af 
Generalforsamlingen 

afholdes virtuelt 8. marts i 



Teams. Her er der mulighed 
for afstemning. Vi beder om 

teknisk hjælp hos it- 
vejleder. Styrelsen drøftede 

om man skulle sende mad ud 
til medlemmerne. Men 
besluttede ikke at gøre det. 

TR-valgene bliver også afholdt 

virtuelt. Lone, Thomas og Allan 
vil være TR behjælpelig med 

afholdelsen af valgene  i Teams. 

10.55 
 

 
11.00 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

5. TR arbejdet. 
a) TR-tur til København i 

foråret.  
 

b) Kursusdagen i foråret for 
tillidsvalgte. Lokale-

reservation. Fremadrettet 
skal vi til at overveje vores 

møder i forhold til 
fællesmøder med vores 3 

kommuner. Kan vi stadig 
være sammen eller? Det vil 

nok afhænge af vores lokale 

arbejdstidsaftaler. 
 

c) Intromøde for AMR og TR 
i DLF og kredsenes 

forpligtelser i forbindelse 
med modul 1. Dato 

fastlæggelse i foråret. 

  
A)Styrelsen besluttede at TR- 

turen til KBH skydes til foråret 
2022 

 
b) Kursusdagen skydes til 

eventuelt at blive afholdt i 
forbindelse med 

sommerfrokosten. 
 

 
 

 

 
 

 
 

Vi har pt. ingen TR som skal 
have 1. modul i foråret. 

 
 

 
 

 

11.10 
 

 

6. Kort orientering om 
Covid-19 

 

Pia orienterede om opstarten 
med fjernundervisning og fysisk 

undervisning af de mindste, det 
har givet frustrationer og 

utryghed hos lærerne nogen 
steder, men er overordnet 

kommet godt i gang.  
Pia har været i kontakt med 

Nanna Lohmann, som 
understreger at man skal 

forsøge at have få lærere på de 



enkelte klasser og at fysiske 

møder skal begrænses mest 

muligt og forberedelsen skal 
lavest mest muligt hjemme. 

 
Lene supplerede med at 

undervisningen af sårbare elever 
fungerer godt på 

specielskolerne, men at lærerne 
som er i nogen af 

mellemformerne på skolerne har 
været udfordret på at holde 

antallet af kontakter nede. 
Susanne orienterede om 

forholdene på Langeland. 

 
11.15 

 
 

 
8. Skolepolitisk arbejde 

 
Orientering 

 

11.15 9. Særlige medlemsgrupper. 
 

Lene orienterede om, at 
undersøgelse vedr. prøver på 

skolerne er færdig 

11.15 10. Det forpligtende 
kredssamarbejde, alle 

områder.  

Lene orienterede fra Pæd-polfo, 
at de arbejder med 

mellemformer og hvordan Covid-
19 bliver taklet rundt omkring. 

Lone Orienterede om arbejdet i 
Fag-polfo. 

Pia orienterede om, hvad der 
arbejdes med i Arb-polfo. 

 
 

11.20 

 

11. 

Overenskomst/arbejdstid/-
kommunerne. 

a) Svendborg 
arbejdstidsaftale. 

Ærø Arbejdstid 
 

 

 
a) Lone orienterede om 

forhandlingsforløbet i 

forbindelse med den lokale 
arbejdstidsaftale i 
Svendborg. 

b) Lone orienterede om at der 
er indkaldt til 

dialog/farhandlingsmøde på 
Langeland d 24/2/21 

c) På Ærø arbejder Fie og den 

lokale TR Steen med noter i 
forhold til lokal 



arbejdstidsaftale, som de 
videresender til Lone og 

Thomas. Thomas og Lone 
arbejde med aftale udkast. 

11.45 

 

12. Kommunikation 

a) Nyhedsbrev maj 2020 
 

 

Intet at referere 

11.50 

 

13. Regnskab og budget. 

Budget for 2021. Vi skal nu 
betale kontingent til FH 

 

Det blev beslutter at FH 

kontingentet skal ind i 
budgettet. 

11.55 

 

11. Punkter til næste møde. Intet 

11.58 13. Eventuelt. Intet 
 
 

 
 
 

 

 
 

 
 
 


