Referat fra styrelsesmødet den 22. november 2010 kl. 10.30 til 13.00

Fraværende: Ingen
	
	

	1. Godkendelse af dagsorden. 
	Godkendt ………………………………………………………………………………..                                  

	2. Godkendelse af referat.
	Godkendt

	3. Opfølgning på igangværende opgaver/beslutninger

a) It. Nyt mailsystem.

b) Etablering af nyt toilet samt gårdhaven

c) Afholdelse af møde for AMR

d) Artikel el. lign til pressen vedr. skolestruktur, arbejds-miljø

e) Kontorhåndbogen

f) Årshjulet
	a) Lone orienterede

b)Lone orienterede

c)Temamøde om AMR´s rolle i relation til arbejdstidsaftalen planlægges til afholdelse primo januar med oplæg ved Per Sand, Hovedstyrelsen.

d) Forslag til læserbrev kan ses på S-drevet og kommenteres inden udsendelse. Desuden indlæg på hjemmesiden.

e) Lone orienterede

f) Tages op igen senere

	4. Orientering om indhold fra styrelsesmedlemmers kursusdeltagelse. Hvordan bruges det lærte i det videre arbejde?
	Ideer til fortsat drøftelse:

Hvordan kan vi som kreds agere i forhold til medierne

Forhandlinger – hvem deltager

Temamøder om kredsens politik(ker)

Prioritering og udvælgelse af kurser, møder og konferencer.

	5. TR arbejdet. TR kurset.

a) Lars’ deltagelse i mødet for kredsenes kursusansvarlige.

b) Gennemgang af resultatet af kompetenceafdækning af TR.

c)Hvordan anvender vi viden og resultaterne fra 5.a og 5.b?

d) Samtaler med TR der har afsluttet organisationsuddannelsen.
	Cafémøder fortsættes, muligheder for netværksarbejde undersøges og drøftes.
a) Lars orienterede

b) Det generelle billede er ” flere kurser i alt!”. Arbejdsfordelingen er fortsat den at DLF først udbyder kurser, efterfølgende ”fylder kredsene op”. Lars gennemgår undersøgelsen mere udførligt på TR-mødet i dag.

c) Inden næste styrelsesmøde skal det afklares om styrelsen er repræsenteret ved mødet i Kursusforum 1. dec. Alternativt skal der laves en skriftlig indstilling.

Resultaterne af undersøgelsen drøftes med TR på mødet i dag inden fortsat drøftelse på næste styrelsesmøde.

d) Lone og Lars gennemfører samtaler med TR der har afsluttet organisationsuddannelsen.



	6. Informationsarbejdet
	Lønoplysninger fra Svendborg vil blive opdateret snarest.

	7. Arbejdsmiljø
	Intet til referat.


	8. Fagpolfo


	Jacob deltog i mødet i FAGPOLFO og orienterede om mødet.

	9. Regnskab og budget

a)Forslag til omlægning af lån i Særlig Fond og finansiering af toilet + gårdhave.

b) Seniorerne

 
	Steen gennemgik bilag omkring regnskab og budget.

a) Steen fremlagde forskellige muligheder for at låne penge. Drøftelse af fordele og ulemper ved de forskellige låneformer. Steen udarbejder forslag til vedtagelse til næste styrelsesmøde med udgangspunkt i Forslag 2.
b) Pensionisterne råder selv over det budgetterede beløb. Ikke forbrugte midler overføres ikke til næste budgetår, men indgår i det samlede regnskab til at udligne evt. merforbrug til andre poster.

	10. Kommunerne.

a) Ærø

b) Langeland

c) Svendborg
	udsat

	11. Punkter til næste møde
	udsat

	12. Meddelelser:

Åbent medlemskursus

TR julegave

Multimedieskat


	udsat

	13. Evt.
	udsat

	14. Evaluering af mødet.
	udsat


