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Referat fra styrelsesmødet den 31. januar 2011

 kl. 10.30 til 12.30
Fraværende: Steen Pilgård Toft efter pkt. 8
	Referat
	

	1. Godkendelse af dagsorden. 
	Pkt. 8 behandles efter pkt. 3. Dagsorden herefter godkendt. 

	2. Godkendelse af referat.
	Godkendt

	3. Opfølgning på igangværende opgaver/beslutninger

a.) Susanne C. og Jacob udarbejder konkret forslag til forbedret kommunikation mellem kreds og AMR. 
Forslag:(behandles under arbejdsmiljø)
1. Hvordan sikrer vi en løbende dialog med AMR og på hvilket niveau? Kan vi evt. bruge Tirsdagsnyt så det også virker som nyhedskanal til AMR? 

2. Skal vi på hjemmesiden have en ugentlig klumme der udelukkende er møntet på arbejdsmiljø
b.) Steen undersøger, om man kan abonnere på nyheder på hjemmesiden.

c.) Drøftelse vedr. netværksdannelse for TR rykkes til TR mødet den 28. feb.

d.)Flytning af internet udbyder

	Godkendt at forslagene behandles under Arbejdsmiljø
Det er muligt at abonnere på nyheder på hjemmesiden, men det kræver tilretning af antallet af nyheder. Det meddeles på hjemmesiden, når det er muligt at abonnere på nyheder.
Godkendt
Kredsen har indgået aftale med Sydfyns El om internetadgang. Forventes at være etableret omkring 1. marts 2011.


	8. Regnskab og budget.

Drøftelser vedr. næste års budget
	I 2011 forventes færre kontingentindtægter. Kassereren gennemgik 1. udkast. Kurser blev ikke afviklet som forudsat i 2010. Omkostningerne ved i 2011 dels at gennemføre efterslæbet fra 2010 og den sædvanlige kursusaktivitet for 2011 skal fremgå af det fortsatte budgetarbejde.

	4. TR arbejdet

4 a.)De to næste TR møder bliver lokale TR møder.

4 b.) Næste års TR kursus. Skal det være 2 eller 3 sammenhængende dage.

4 c.) Forslag vedr. TR-valg i marts valg på Langeland og Ærø. TR valg i Svendborg i maj når forflyttelserne er på plads.

4 d.) Drøftelse af TR struktur i Svendborg.


	Godkendt

3 sammenhængende dage primo september, gerne på Haraldskær. Lone laver aftale med kursusstedet. Kursusdagen 28.marts aflyses som heldagskursus, og det planlagte indhold fordeles på 2 ordinære TR-møder.
Godkendt. 
Til fortsat drøftelse


	5. Informationsarbejdet
	Udsat

	6. Arbejdsmiljø

6a.)Se punkt 3.

6.b) Kredsens arbejdsmiljøpolitik – er den nuværende i overensstemmelse med det vi gerne vil og det foreningen lægger op til i forbindelse med samarbejdet AMR/TR? Tilretning i overensstemmelse med gældende lovgivning? (se bilag)

6.c) Kunne de to årlige møder kædes sammen med TR- møder, og kunne vi én gang om året satse på at afholde møde for AMR, TR og Ledere? Dette kunne så være det ene af møderne. 

6.d) Vil vi i Øhavets Lærerkreds styrke AMR’s rolle ved i forbindelse med forhandling af arbejdstidsaftalerne at forhandle mere tid til AMR? Er vi i givet fald parate til at se samarbejdet med TR i et andet lys og ”give køb” på noget af TR-akkorden?

	Udsat


	7. Fagpolfo. Kursusforum Fyn.


	 Udsat

	9. Kommunerne.

a) Ærø

b) Langeland

c) Svendborg
	Udsat

	10. Punkter til næste møde
	Udsat

	11. Meddelelser:
	Udsat

	12. Evt.
	Intet til referat

	13. Evaluering af mødet.
	Udsat
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