" Generel forhdndsaftale mellem DLF og Svendborg Kommune for Mﬁ
Leerer ansat i UU Sydfyn = vendborg

Deltagere: :
Fra Kommunen: Anne Marie Nyborg, Vivienne Severin

Fra @havets L.zrerkreds: Lone Clemmensen, Thomas Bjorn Henriksen

Aftalen traeder i kraft 1. april 2022, medmindre andet er aftalt og fremgér af denne aftale.

Revideret:
Alle tilleg er angivet i 31.03.00-niveau, pensionsgivende og reduceres ift. beskeeftigelsesgraden, medmindre andet fremgar af denne

aftale.

Indplacering

G = Grundlgnstrin, C = Centralt tilleeg, FT = Funktionslentrin, F = Funktionstillaeg

Grundign UU-vejleder Iht. overenskomst for lasrere m.fl. i folkeskolen

Funktionslgn

Stillingstilleeg
Overenskomstansatte; 19.670 kr.

Tjenestemaend / Overenskomstansatte'm/pers. ordn. Thin# Sl

4 Tilleegget ydes for:

- at varetage funktionen som vejleder

- for selvstyring af opgavevaretagelsen

- for fleksibilitet i arbejdstilrettelzeggelsen

- som kompensation for arbejdstidsbestemte tillzeg

- for ulempe ved flere arbejdssteder

Vejlederuddannelse (fra 01.04.10) 8.000 kr.

For uddannelse far 01.04.10: se bemaarkninger

; F: 5:000 kr., reduceres ikke ift. beskeeftigelsesgrad. Tillaegget
TR ydes sa laenge man har funktionen og udbetales fra den 1. i
maneden efter man er valgt.

F: 6.000 kr., reduceres ikke ift. beskasftigelsesgrad. Tillegget
AMR _ ydes sa laenge man har funktionen og udbetales fra den 1. i
maneden efter man er valgt.

Bemarkninger

Uddannelse for 01.04.10:

Overenskomstansatte:
Skolevejlederuddannelse (1/2 diplomuddannelse - gl. vejlederuddannelse): 3.000 kr.

Diplomuddannelse som vejleder eller bacheloruddannelse som vejleder: 6,000 kr.

Tjenestemaand / overenskomstansatte med personlig ordning
Alle ovennzevnte uddannelser: 1 lgntrin

Side 1 af 2



.

" Generel forhandsaftale mellem DLF og Svendborg Kommune for m
Leerer ansat i UU Sydfyn Sk Svendborg

Opsigelsesbestemmelser

Funktionslen Funktionstilleeg ydes, sa laenge man har funktionen.

Aftalen om funktionslgn kan opsiges af begge parter med 3 méneders varsel til en 31. marts.
Opsigelse skal ske skriftligt.

Safremt der aftales tilleeg for den nzevnte funktion ved de centrale forhandlinger, og denne aftale er
bedre end eller lig med den decentralt aftalte, erstatter den centrale aftale den decentrale aftale.
Parterne er enige om, at der ikke skal ske dobbeltbetaling for en funktion.

Kvalifikationslen Aftalen om kvalifikationslgn kan opsiges af begge parter med 3 maneders varsel til en 31. juli.
Opsigelsen skal ske skriftligt.

Safremt der aftales tillzeg for den naevnte kvalifikation ved de centrale forhandlinger og denne aftale
er bedre eller lig med den decentrale aftale, erstatter den centrale den decentrale aftale. Parterne
er enige om at der Ikke skal ske dobbeltbetaling.

Forhandsaftalen kan aendres ved enighed mellem parterne. Forud for en eventuel opsigelse af aftalen er parterne forpligtet til at
sgge aftalen genforhandlet. Aftalen kan opsiges af en parterne skriftligt til en 31. juli.
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